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ご入園、ご進級おめでとうございます 

八千代エンゼルホームは、お子さま一人ひとりに寄り添って耳を傾け、失敗したときにはお子さま  

自身が乗り越えられるよう優しく穏やかに声を掛け一緒に考えていく、そんな安心できる場所で   

ありたいと願っております。「笑った顔、泣いた顔、怒った顔 すべての子どもをうけいれる」という  

気持ちを第一に保護者の皆さまとともにお子さまの成長を願い、大切な時期を見守っていきたいと   

思います。どうぞよろしくお願いいたします。 

園長 

―目 次― 

 

児童福祉法（児童福祉法の理念） 
・すべて国民は、児童が心身ともに健やかに生まれ、かつ、育成されるよう 

努めなければならない。 

 ・すべて児童は、ひとしくその生活を保障され、愛護されなければならない。 

 

児童憲章 
 ・児童は、人として尊ばれる。 

 ・児童は、社会の一員として重んぜられる。 

 ・児童は、よい環境のなかで育てられる。 

項 目 ページ 項 目 ページ 

１．事業者概要 2 １６．主な登園許可書・登園届が 

必要な感染症について 

１１－１２ 

２．事業の目的  ２－3 １７．感染症対策について １２ 

３．八千代エンゼルホームの 

基本理念・基本方針 

  ３ １８．ＳＩＤＳについて １２ 

４．保育所の概要 ３－４ １９．食事等について １３ 

５．施設・設備等の概要  ４ ２０．入所に必要な書類について   １３ 

６．職員の職務、職員数及び職務の内容 ５ ２１．持ち物について １４－１５ 

７．開所日・開所時間及び休所日  ５ ２２．服装について １５ 

８．ＩＣＴシステムについて ５ ２３．緊急時における対応方法及び 

非常災害対策与薬指示書 

１５－１６ 

９．利用料について ６ ２４．災害のときに １６ 

１０．利用の終了・休園について ６ ２５．虐待の防止 １７ 

１１．園からのお知らせについて   ６ ２６．地域との連携について １７ 

１２．毎日の保育内容 ７ ２７．運営委員会について  １７ 

１３．登降園について  ７－8 ２８．守秘義務及び個人情報の 

取り扱いについて 

１７－１８ 

１４．欠席について 8 ２９．保育内容に関する相談・苦情 １８ 

１５．健康面について 

（健康診断・健康管理） 

８－１１ ３０．留意事項 １９ 
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保育所の目的 
・保育所は、児童福祉法に基づく児童福祉施設のひとつで、保護者の労働や病気等で保育を 

必要とする乳児、または就学までの幼児を保育することを目的としています。 

・保育所に入った子どもたちは、一日の大半の時間をここで生活することになります。 

ですから、保育所では一人ひとりの子どもの欲求を満たしながら、子どもの生活である 

「遊び」を豊かに発展させることが保育の基本になります。 

 

１ 事業者 

事業者の名称 株式会社 チャイルドタイム 

代表者氏名 滝瀬 雅子 

事業者の所在地 東京都八王子市明神町４－７－３ やまとビル 6 階 

事業者の連絡先 ０４２－６５６－２７３３ 

創業年月 昭和５９年３月 

現施設 

 

運営中の保育所 

 

○八千代エンゼルホーム（小規模保育事業所） 

 

・八王子エンゼルホーム（東京都認証保育所） 

・府中エンゼルホーム（東京都認証保育所） 

・リブリエンゼル府中（東京都認証保育所） 

・多摩センターエンゼルホーム（東京都認証保育所） 

・鹿島田エンゼルホーム（認可保育園） 

・八丁畷エンゼルホーム（川崎認定保育園） 

・さいたまエンゼルホーム（小規模保育事業所） 

・本千葉エンゼルホーム保育園（認可保育園） 

・緑が丘エンゼルホーム（小規模保育事業所） 

 

        合計 １０施設（すべて直営） 

 

定款の目的に定めた事業 保育園・幼稚園・幼児教室等 

 

２ 事業の目的 

（１）事業の目的 

    ・地域社会への育児支援として、モンテソーリ教育を柱に乳幼児の健全な成長、発達、円満 

な人格形成のための援助と保護者の手助けを行うことを目的とする。 

  （２）事業の保育理念 

    ・モンテソーリ教育を取り入れた、一人ひとりを大切にした家庭的な保育を 

行ってまいります。 

・利用者の立場に立った運営をしてまいります。 
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（３）事業内容 

    ・保育計画について 保育所保育指針に基づき、子どもたちの発達段階を踏まえ、各年齢に 

応じた計画を策定します。子どもの生活や発達を見通した長期的な指導計画と保育の目標 

をより具体化した「ねらい」と「内容」をこまかに策定します。 

・利用者の立場に立った保育 家庭の状況や保護者の職業等を把握して、相手の立場に立ち 

保育の変更、体調不良等の事情に柔軟で誠意ある対応をするよう配慮します。送迎時や 

連絡帳、面談等を活用してこまめなコミュニケーションをとり「ともに考えていく」という 

姿勢で対応していきます。 

・給食・食育の取組み 食事のマナーや楽しさを伝え、食材への関心や食べる意欲を促進 

 します。乳児クラスは、家庭での離乳食の進み具合を配慮した調理や、食の楽しさと意欲に 

つながる援助をします。毎月「献立」「食育だより」を配布するとともに「行事食」を取り 

入れ、季節の食材、日本の文化等に触れ楽しむ機会を作ります。 

アレルギーをお持ちのお子さまには除去食を提供させていただきます。また誤食のないよう 

机をわける等の対応を行います。 

・障害児保育について 自治体の関連機関と連携をとり、アドバイスを受けながら保護者とも 

相談をし、援助の仕方を考えていきます。できる限り他のお子さまと同じ体験をし、お互い 

が助け合える環境を作り、ともに成長できるような丁寧な援助をしていきます。 

 

３ 八千代エンゼルホームの基本理念・基本方針 

 

「安心と安全を追求し、一人ひとりを大切にした真摯な保育に取り組みます」 

 

・お子さまが自分でやりたいという意欲を持ち、自ら環境に関わり、自発的に活動できるよう 

安心、安全、清潔、魅力的な環境を作り、温かくくつろぎの場である保育施設を目指します。 

・保護者の皆さまの立場に立ち、体調不良や急な残業における保育時間の変更に柔軟で誠意ある 

対応をするよう配慮いたします。 

・送迎時や連絡帳、面談等を活用してこまめなコミュニケーションをとり、「ともに考えていく」 

   という姿勢で対応いたします。 

 

    

４ 保育所の概要 

種 別 小規模保育事業Ａ型 

名 称 チャイルドタイム八千代エンゼルホーム 

所在地 千葉県八千代市大和田新田７４７－1 グリーンハイツ八千代１階 

連絡先 （電話番号） ０４７－４８０－３１１３ 

（ＦＡＸ番号）０４７－４８０－３１１４  

設立年月日 平成２８年４月１日 

施設長氏名 中島 真弓（なかじま まゆみ） 
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５ 施設・設備等の概要 

 

 

 

入所定員 （０歳児）   ３名 

（１歳児）   ８名 

（２歳児）   ８名         【合計】１９名 

 取扱保育事業 月極保育・延長保育・イベント等 

自己評価の概要 職員による保育内容等の自己評価を実施し、サービス内容の向上に努め

る。 

第三者評価の概要 適時、評価機関による事業評価を実施し、サービス内容の向上に努める。 

職員研修の実施状況 八千代市主催各種研修、千葉県保育士等キャリアアップ研修 

園内研修（モンテソーリ教育研修等）、施設長研修、全体研修、新人研修

本社研修、エリア研修、日本モンテソーリ教育綜合研究所研修 

国際モンテソーリ教師、トレーニングセンター研修   

   その他 

嘱託医 〈内科〉緑が丘クリニック 副院長 釜野 聖子 

八千代市大和田新田９７４－１   

TEL ０４７－４８０－３５５５ 

〈歯科〉モアナ歯科    院長 甲田 真理 

八千代市緑が丘３－１－６リーセントヒルズＢ棟１階 

              TEL ０４７－７５１－５５４４ 

敷 地 敷地全体 ２５、３０１、８３８㎡ 

屋外遊戯場    約３７８、６８㎡ 

園 舎 構 造 鉄骨造 

延べ面積 １１４、００㎡ 

設 備 部屋数 備 考 

保育室 ３室      ほふく室、保育室 2室 

調理室 １室 シンク２ 

便所 １室 幼児用大２器、小１器、職員用大１器 

その他 1 室 事務室、更衣室等 

 設備の種類 冷暖房完備、テラス有、調理室は防火区画、その他不燃材料仕上げ 

安全保障 施設賠償責任保険加入：１事故 ５億円、１名 １億円 

 災害共済給付契約共済掛金 加入（任意） 

保育園内で発生した事故、登降園の通常の経路で起きた事故、その他保育所の 

管理下における災害に対して、災害共済金を給付する制度です。万が一に備え 

災害共済給付の適応を受けられるよう、加入の申し込みをお願いしております。 

保険金額（年額）            施設賠償責任保険：２８，４７０円 
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６ 職員の職種、職員数及び職務の内容 

  職種         員数 職務の内容 

園長 １人（常勤専従） 園務をつかさどり、所属職員を監督する。 

事務員 １人 園長を助け、運営に必要な業務を行う。 

保育士 

 

 

 

 

入園児童数によって、以下の基準以上の

数の職員を配置する。 

満１歳未満児の園児３人につき１人 

満１歳以上満３歳未満の園児５人に 

つき１人  保育士は常勤専従とする。 

園児の教育・保育に直接従事する。 

栄養士 １人 園児の発達段階に応じた献立を作成し、 

給食及び補助食を調理する。 

嘱託医 １人 園児の健康管理、健康診断を行う。 

嘱託歯科医 １人 園児の健康管理、歯科検診を行う。 

＊開所時間内には、必ず複数の職員を配置。 

 

７ 開所日・開所時間及び休所日 

（１）保育・教育を提供する日 

開所日 月曜日 ～ 土曜日 

休所日 日曜日・祝祭日・１／２９から１／３まで 

（２）開所時間 

月曜日 ～ 金曜日 ７：００ ～ １９：００まで 

土曜日 ７：００ ～ １９：００まで 

（３）保育標準時認定に関する保育時間（１１時間） 

月曜日 ～ 金曜日の保育時間 ７：００ ～ １８：００まで 

土曜日の保育時間 ７：００ ～ １８：００まで 

時間外保育時間 １８：００ ～ １９：００まで 

（４）保育短時間認定に関する保育時間（８時間） 

月曜日 ～ 金曜日の保育時間 ８：３０ ～ １６：３０まで 

土曜日の保育時間 ８：３０ ～ １６：３０まで 

時間外保育時間 ７：００ ～  ８：３０まで 

１６：３０ ～ １９：００まで 

 

 

８ ＩＣＴシステムについて（別紙参照） 

  ・当園ではコドモン（ＣｏＤＭＯＮ）を導入しております。連絡帳、登降園時刻の打刻、欠席等の 

連絡、園からのお知らせ等、ご家庭との連携をスムーズに行うことができます。 
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９ 利用料について 

（１）保育料納入 

・市が定める保育料基準額表に扶養義務者の市民税額を当てはめて決定します。 

「保育料決定通知書」により入園月の中旬頃に市から通知されます。 

・毎月 20 日に指定の口座より、引き落としになります。引き落としが確認できない場合は 

月末までに現金にて手渡し納入となります。 

※引き落とし手数料 96円(税込)は、保護者負担となりますのでご了承ください。 

（手渡し納入時も保護者負担となりますのでご了承ください。） 

（２）延長料金について（保育料と合わせて引き落としになります。） 

・基本時間を過ぎてのお迎え 1 日あたり 1時間   500 円（30 分毎  250円）翌月払 

月額        1時間 3,000 円（30分  1,500円）当月払 

    ※基本時間を月単位で過ぎる方は、該当月の前月末までに別途時間外保育申込書が 

必要になります。 

（３）その他（入園時の保育料と合わせて引き落としになります。）  

・災害共済給付契約共済掛金 ３００円（年額） 

 

１０ 利用の終了・休園について 

（１）退園・休園について 

    退園する場合は退園届、休園する場合は休園届が必要です。退園・休園が決まりましたら 

お早めにお知らせいただき、１ヶ月前までに退園届・休園届を園にご提出ください。 

（２）教育・保育の提供の終了について 

     当園は、以下に掲げる場合には、教育・保育の提供を終了します。 

・保護者から退園、転園の申出があったとき。 

・子ども・子育て支援法における支給認定の要件に該当しなくなったとき。 

・その他、利用の継続について重大な支障又は困難が生じたとき。 

 

１１ 園からのお知らせについて 

（１）コドモンメール配信 

・行事、連絡事項、避難訓練報告、感染症の状況、写真販売等のお知らせ 

・災害時の緊急連絡 

・翌月の登園予定、面談予定表、出欠席をお伺いする行事、行事の感想等は、 

アンケート形式で配信 

・献立表、食育だよりは毎月２０日頃、えんだよりは毎月末に翌月分配信 

（２）各クラス出入り口 

・取り急ぎお伝えしたいことは、玄関に掲示する場合もございます。 

※年間の行事予定は年度初めにお知らせいたしますが、止むを得ず変更になることも 

ございます。ご了承ください。 
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１２ 毎日の保育内容 

１日の保育スケジュール 

時間 つぼみぐみ（０歳児） はな、みのりぐみ（１、２歳児） 

７：００ 順次登園   

*視診 

順次登園   

*視診 

 

 

９：００ 

モンテソーリ活動 

※月齢や発達に合わせ、睡眠・ミルク 

離乳食・遊び等一人ひとりのリズム 

に合わせます 

身支度・活動準備 

モンテソーリ活動 

午前おやつ 

 ９：３０ 散歩・外遊び 散歩・外遊び 

１０：５０ 配膳・食事  

１１：００ 

１１：３０ 

 

睡眠 

食事 

１２：００  ↓ 睡眠 

１４：３０ 順次着替え 順次着替え 

１４：５０ おやつ おやつ 

１５：４５ 降園準備 

外遊び・室内遊び・モンテソーリ活動 

降園準備 

外遊び・室内遊び・モンテソーリ活動 

１６：３０～ 順次降園   室内遊び 順次降園   室内遊び 

１８：００ 延長保育 延長保育 

１９：００ 閉園 閉園 

お散歩のコース：園近隣の公園や周辺等にお散歩に行きます。 

       （玄関にてお散歩マップを掲示しております。） 

 

１３ 登降園について     ※各連絡はコドモンにてご連絡ください。 

・登降園の際には、コドモンへの打刻のご協力をお願いしております。 

・病院受診後に登園される場合、登園時間もしくは８：３０までにご連絡ください。 

・健診、受診、予防接種、その他の理由で早退される場合は、必ず当日朝の受け入れ職員に 

 お伝えください。 

・お子さまの送迎は、基本的に保護者の方にお願いいたします。また、定められた時間までに 

お迎えに来てください。やむを得ず遅れる場合（15分以上）は事前にご連絡をお願いいたします。 

 代理の方がお迎えの場合は、保護者の方から事前ご連絡をいただいたうえで、身分証明書の 

ご提示をお願いしております。事前連絡がない場合には、安全のためお子さまをお渡しすること 

はいたしかねます。また、未成年の兄姉による送迎は禁止しております。 

・降園の際は、お子さま一人が先に出ないようにご注意ください。 

・駐車場は 2 台分（八千代エンゼルホーム利用の印があります）しかございませんので、登降園が 

重なると混み合う時間もございます。できるだけ駐車時間を短くして譲り合ってご利用ください。 

また、近隣住民の方へのご配慮をお願いいたします。 
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  ・駐車時は必ずエンジンを切り、貴重品はお持ちいただき（車上荒らし等もございます） 

   小さいお子さまを車内に残さないことをお願いいたします。 

  ・グリーンハイツマンション区画内の自転車通行の際には、車道においても歩行者の通行の妨げに 

   ならないように、すぐに停止できる速度での通行のご協力をお願いいたします。また、歩道に  

おいては自転車から降りて通行してください。交通マナーを守り、安全な走行にご協力ください。   

 

１４ 欠席について 

  ・登園時間または８：３０までに必ずコドモンにてご連絡ください。（給食の準備のため） 

・欠席理由もお伝えください。（38 度の熱、家庭保育など） 

・病院にて特定感染症（１１ページ）と診断された場合、必ず園にご連絡ください。 

（保護者の皆様にお知らせする必要があるため） 

・連続して欠席される場合は、（例：月、火お休みします）とお伝えください。 

※所在確認アラート 

 コドモンに所在確認アラートがございます。お子さまをお守りするため、登録された登園予定や

打刻実績に連動して施設における安全管理や子どもの所在確認を補助する機能になります。  

欠席・登園時間の変更の際は必ずコドモンにてご連絡ください。なお、９時までに上記連絡が  

ない場合には、こちらからお電話することもございますので、ご承知おきください。 

 

１５ 健康面について（健康診断・健康管理） 

  （１）園で行う健康診断等 

・八千代市家庭的保育事業所等の設備及び運営に関する基準を定める条例（平成２６年１１月 

八千代市条例第３０号）に規定する定期健康診断及び臨時の健康診断を、学校保健安全法 

（昭和 33 年法律第 56号）に規定する健康診断に準じて実施しております。 

○園児健康診断 嘱託医師による健康診断 （年２回）  

○園児歯科検診 嘱託歯科医による歯科検診（年２回） 

※当日はお休みされないようご協力ください。都合欠の場合はその時間帯のみ登園することも 

可能です。また、検診の結果については、お迎え時に口頭もしくは書面にてお伝え 

いたします。 

・身体測定（毎月１回） ※測定値をコドモン身体発育表に入力いたします。 

  （２）健康管理 

お子さまたちは様々な病気にかかりながら、体を丈夫にしていきますが、小さいお子さまの 

場合、容態が悪化しやすいので注意が必要です。病気にかかっているときは、元気そうに 

見えても普段とは違います。集団生活ですのでお互いにうつさないように協力していくこと 

も大切です。このようなことから、病気に関する様々な約束ごとを決めさせていただいて 

おりますので、ご理解ご協力をお願いいたします。 
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病気や体調不良のとき 

・お子さま本人と他の在園児のため、病気の場合はご家庭でゆっくりとお休みください。 

・特定の感染性の病気（１１ページ）にかかった際の再登園には、医師による登園許可書が 

必要です。再登園の際、担任にお渡しください。 

・ひどい目やに、まぶたの腫れ、充血がある場合も、登園前に受診してください。 

・「夜、熱があった」「中耳炎になった」「夜泣きで寝不足」「疲れぎみ」等、お子さまを保育する 

ための大切な情報です。ご連絡がないと配慮できないこともありますので、必ず職員にお伝え 

ください。 

・急な発熱などでお迎えをお願いすることがあります。必ず、緊急連絡先に記載された番号は 

連絡のつくようにしてください。 

 

【 発熱 】原則、発熱しているお子さまはお預かりできません。 

・朝の受け入れ時の体温が平熱よりも高く、ご機嫌が悪いお子さまは原則お預かりできません。 

解熱剤を使用して一時的に下がっている場合もお預かりできません。 

・解熱後２４時間平熱であれば登園して構いません。 

・日中、３７．５℃を越えた場合はご連絡いたします。また、熱がない場合でも体調がすぐれない 

様子、いつもの様子と明らかに異なる様子の場合にはお迎えをお願いする場合もあります。 

（ご連絡の際は、念のため時間をあけて２回検温を行います。） 

・熱性けいれんを起こしたことのあるお子さまについては、必ず園へお知らせください。発熱した 

場合、念のため少し早めにご連絡いたします。（常備薬のご相談もさせていただきます。） 

     

【 嘔吐・下痢 】 

・嘔吐下痢症の流行期に嘔吐や下痢の症状が 1 回でもあった場合、感染力が非常に強いので、 

ご家庭で様子を見てください。最後に症状が出てから２４時間嘔吐や下痢がなければ登園して 

構いません。ただし、しばらくの間、排便からウイルスが排出されますので、オムツ替え等は 

使い捨ての手袋を使用させていただきます。 

・汚物や汚物が乾いた後の空気、嘔吐したときの飛まつでも感染します。感染力が強いので、早め 

のお迎えをお願いいたします。 

・嘔吐等で汚れた洋服は他のお子さまへの感染を防ぐため、園では洗わずにそのままのお返しに 

なる旨ご了承ください。 

 

【 予防接種 】 

・集団生活ですので予防接種を受けることが望ましいですが、アレルギーなどによって 

受けられないお子さまもいらっしゃると思います。その場合、必ず担任にお伝えください。 

・接種される方はその時点での園における感染症発生状況をご確認いただき、医師にお伝えください。 

（接種直前に感染症にかかった場合や感染の疑いのある場合、お子さまが健康でも接種できない 

ことがあります。医師にご相談ください。） 

※5 月・10 月に健康記録票をお返ししますので、追加接種した場合にはご記入ください。    
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定期接種と任意接種 

定期接種：ヒブ・小児用肺炎球菌・B 型肝炎・ロタウィルス・BCG 

四種混合（ジフテリア、百日咳、破傷風、ポリオ） 

水痘・日本脳炎・ＭＲ（麻疹、風疹） 

法律に基づいて市区町村が主体となって実施するもの（公費） 

任意接種：希望者が各自で受けるもの（自己負担） 

おたふくかぜ・インフルエンザ(季節性)  

            

【 お薬 】 

・園での投薬には、医師からの「与薬指示書」と「薬剤情報提供書」、保護者ご記入の「与薬依頼書」

が必須となります。（医師から処方された薬に限ります。また以前に処方された薬、市販の薬 

 については投薬できません。） 

・解熱剤は医師からのものでも投薬できません。 

・薬は 1 回ずつ小分けにし（シロップが１回分になっていない場合、投薬できませんのでご注意   

ください。）容器や包装にクラスとフルネームを記入した上、登園時に職員に手渡しをして 

ください。 

・シロップと粉薬、粉薬２種類など複数あるときは、輪ゴムなどでひとまとめにしてください。 

塗り薬についても、同様です。 

・アレルギーなどのあるお子さまで、緊急時のお薬がございましたら、担任までご相談ください。 

また、アレルギー除去食の対応は保育所におけるアレルギー疾患生活管理指導票兼指示書と、 

食物アレルギー給食依頼書に基づいて行っております。ご希望の方は提出をお願いしております。 

※原則として提出がない場合は、アレルギー除去食には対応できませんので、ご了承ください。 

・虫刺されのかゆみ止め・散歩時における虫除けの薬は園で用意いたします。不都合な場合は 

ご連絡ください。 

 

 

【 怪我 】 

八千代エンゼルホームでは、お子さまの現在の発達段階を見極め、次にできることを予測しながら 

保育をしております。怪我への対応は適切に行なっていますが、判断に迷う場合や園で処置 

できない場合は受診しております。受診する場合、保護者の方にご連絡いたしますので、電話が 

つながるようお願いいたします。 
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★ かみつき・ひっかきについて ★ 

    0歳後半から 2歳、3歳頃までのお子さまで、自分の気持ちをうまく伝えられないとき、     

伝わらないとき、思い通りにならないときなどに噛み付いたり、ひっかいてしまうことがあります。 

お話が上手になったり、自分の思いと相手の思いに違いがあることなどが理解できるようになると 

減っていきます。成長していく中でよく見られることですが、キズができてしまうので、細心の 

注意を払って見るようにしております。子どもたちの爪は薄く、ひっかきがひどい傷となること 

がありますので、短く爪を切ってください。長い場合は、登園時に園にて保護者の方に爪を 

切っていただくこともございます。（爪がはがれるケガを防止するためにもなります） 

 

 

 

１６ 【登園許可書、登園届が必要な感染症について】 

 

区分 感染症名 登園の目安 

1 

 

★ 百日咳 特有の咳が消失していること又は適正な抗菌性物質製剤により 5 日間

の治療が終了していること 

2 ★ 麻疹（はしか） 解熱後３日間を経過していること 

3 ★ 風疹（三日はしか） 発疹がすべて消失していること 

4 ★ 水痘（みずぼうそう） 全ての発疹が痂疲（かさぶた）化していること 

5 ★ 流行性耳下腺炎  

（おたふくかぜ） 

耳下腺、顎下腺、舌下腺の腫れが発現してから 5 日を経過しかつ全身

状態が良好になっていること 

6 ★ 咽頭結膜熱（プール熱） 

アデノウィルス感染症 

発熱、充血等の主な症状が消失した後２日経過していること 

7 ★ 流行性角結膜炎 

（はやり目） 

感染力が非常に強いため結膜炎の症状が消失し、医師より感染の恐れ

がないと認められていること 

8 ★ 腸管出血性大腸菌感染症

（Ｏ157、Ｏ26、Ｏ111 等）  

医師より感染の恐れがないと認められていること 

 

9 ★ 急性出血性結膜熱   

（アポロ熱） 

10 ★ 結核 

11 ★ 髄膜炎菌性髄膜炎 

12 ☆ インフルエンザ 発症後 5 日を経過し、かつ解熱後３日を経過していること 

13 ☆ コロナウィルス感染症 発症から５日間経過し、かつ症状軽快後１日を経過すること 

14 ☆ 溶連菌感染症 抗菌薬内服後２４～４８時間経過していること 

15 ☆ 手足口病 発熱がなく（解熱後２４時間以上経過）、口内炎の水疱、潰瘍の影

響がなく、普段の食事がとれる 全身状態が良いこと 16 ☆ ヘルパンギーナ 

17 ☆ 突発性発疹 
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18 ☆ 帯状疱疹 全ての発疹がかさぶたになるまで 

19 ☆ 伝染性紅班（りんご病） 全身状態が良いこと 

20 ☆ マイコプラズマ肺炎 発熱や激しい咳が治まっていること 

全身状態が良いこと 

21 ☆ 細気管支炎         

（ヒトメタニューモ RS 等）  

呼吸器症状が消失し 

全身状態が良いこと 

連続した咳や喘鳴（ゼーゼー、 

ヒューヒュー）等の辛そうな呼吸

がないこと 普段より呼吸数が

多い  顔色が悪い等の症状が

見られないこと 

22 ☆ 感染性胃腸炎 

（ ウ イ ル ス 性 胃 腸 炎  

ロタ・ノロ・アデノ等） 

嘔吐・下痢の症状が治まり（２４時

間症状が出ていなく、登園当日の朝

排尿した、吐き気や腹痛がない）普

段の食事がとれること 

全身状態が良いこと 

23 

 

☆ 伝染性膿か疹（とびひ） 

 

患部全てガーゼ・包帯で覆うことができれば登園可 

（園でのガーゼの取り替え不可） 

顔面・頭の中・広範囲に及ぶ場合は登園不可 

24  ヘルペス性歯肉口内炎 

（単純ヘルペス性感染症） 

医師により感染の恐れがないと認められていること 

25  頭じらみ 専用シャンプーを使用してから４日経過すること 

★は学校保健安全法施行規則に基づく「保育所における感染症策ガイドライン」にて規定されています。

登園のめやすを参考にかかりつけの医師による登園許可書（医師の意見書）の提出をお願いいたします。 

☆は学校保健安全法施行規則に基づく「保育所における感染症対策ガイドライン」にて規定されて 

おります。登園のめやすを参考にかかりつけの医師の診断に従い、連絡帳にてお知らせください。 

※無印はエンゼルホームによる規定です。 

※新型インフルエンザなど、新しい疾患に関してはその都度対応をお知らせいたします。 

 

 

１７ 感染症対策について 

（１）感染症又は食中毒が発生、又はまん延しないように、国の「保育所における感染症対策 

ガイドライン」を基に、感染症及び食中毒の予防のための衛生管理を適切に実施いたします。 

（２）発生した場合は、コドモンにて連絡いたします。 

（３）特措法上の感染症まん延時には、危機管理マニュアルに基づき登園自粛の要請や臨時休園を 

   行います。  

【新型コロナウィルスについて】 

  ・登降園の際、保護者の方にもマスクの着用と手指の消毒をお願いしております。 

 

１８ ＳⅠＤＳについて 

乳幼児突然死症候群の予防のため、園ではあおむけ寝をするようにしております。また午睡 

チェック（コドモン）を活用し徹底しております。ご家庭でもあおむけ寝のご協力をお願い 

いたします。 
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１９ 食事等について 

（１）食事・おやつ・補食 

・完全給食で園内にて調理しております。1日の必要な栄養量の５０％を園内で摂れるように 

しております。20 日頃に栄養士作成の翌月の献立表を配信いたします。献立表をご確認 

いただき、食べたことのない食品に関しては、給食提供までにご家庭でお試しください。 

・０・１歳児に関しましては、離乳食チェックリストのご記入をお願いいたします。 

・給食（おやつも含む）は月曜日～土曜日まで毎日提供いたします。 

    ・土曜日の給食は、毎月提出いただく登園予定表を基に食材の発注を行いますので、土曜登園 

の事前連絡のご協力をお願いいたします。 

    ・その他行事の参加の際等、お弁当の持参をお願いすることがあります。 

（２）アレルギーなどへの対応 

・使用する食材の中にアレルギーなどで食べられないものがある場合、入園時に確認させて 

いただいております。医師の診断、指導のもとに対応を相談させていただきます。除去食の

提供もしくは、除去困難な場合お弁当の持参等のご相談をし、毎月の献立表にて食べられ 

ないものをチェックして提出していただいております。そのため、除去・除去の解除に 

関しては医師の指示書が必要です。 

（３）衛生管理     

・全職員の検便の検査（O157等）を毎月実施しております。 

・調理員は毎月の検便にプラスして、ノロウイルス検査も実施しております。（10月～3 月） 

（４）食育 

・家庭での離乳食の進み具合を配慮した調理や食の楽しさと意欲につながる援助をいたします。  

・季節の食材・日本の文化等に触れ、楽しむ機会をつくっております。 

 

２０ 入所に必要な書類について 

入園時には以下の書類をご提出ください。 

（１） 児童票 

（２） 健康記録票 

（３） 緊急時連絡表 

（４） 健康診断書（入園前に受診してください。） 

（５） 食事調査票 

（６） 食品チェックリスト（離乳食用 または 幼児食物アレルギー） 

（７） 利用契約書 ★ 

 （８） 個人情報保護の同意書 ★ 

（９） 重要事項説明書の同意書 ★ 

 （１０） 災害共済給付制度保険へ加入 同意書（任意） ★ 

  ★4 点については、コドモンアンケート（電磁的記録）にて、ご同意ください。 

※コドモン機能アプリ登録（別紙参照）  

引き落とし口座のご登録を入園前月の月末までにお願いいたします。 
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２１ 持ち物について 

◇毎日持ってくるもの（クラスごと） 

つぼみ（0 歳児） はな（１歳児） みのり（２歳児） 

ストローマグ（水、お茶） 水筒（肩から下げられ、直接飲めるもの）  （水、お茶） 

紙オムツ＋おしりふき（記名）未加入者のみ 

 

※０，１歳児クラスでは、紙オムツの定額サービスを       

行っております。（別紙参照） 

紙オムツ または 布パンツ 

おしりふき（記名） 

※希望者のみ 紙オムツの定額 

サービスを継続して利用 

できます。（保護者全額負担） 

・着替え（園内かごに洋服・下着各３組ご用意いただきたいので、前日持ち帰った枚数分お持ちください） 

汚れたものを入れる袋（大きなビニール袋、ジップロック、防水の袋） 

大きなバック リュック、ショルダーバック 

（お子さまに合う大きさ） 

※食事用エプロン・口拭きタオル （園で用意）手ぶら登園 

◇常時ロッカーに用意しておくもの 

・着替え（上下、肌着 各３枚 靴下 1足）  ・オムツ 5枚程度 

・おしり拭き（必要に応じ）          

※無くなり次第補充をお願いいたします。 

※おむつが足りない場合は園で貸し出しますので、翌日貸出し枚数分を無記名でご返却ください。 

※詳しくは、各担任にお尋ねください。 

◇その他 

・園保管用の哺乳瓶１本（つぼみ） 

・上履き（はな・みのり） ※歩行が安定したお子さまのみ 

◇持ち帰るもの 

【毎日】 

・洗濯もの（衣服類）               

・水筒、ストローマグ 

【週末】 

・上履き（はな・みのり）  ・タオルケットまたは毛布（昼寝用）  

季節により交換していただきます 

※帽子は令和 8年度より園保管にいたしますので、園で洗濯をさせていただきます。 

※敷布団、シーツは園でご用意いたします。 

【注意事項】 

・持ち物全てに記名をお願いいたします。 

・家から玩具等はお持ちいただかないようにお願いいたします。 

・園内でのプレゼントのやり取りはご遠慮ください。 

・わからない点がございましたら、担任または職員にお尋ねください。 
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◇連絡帳 

お子さまのより良い成長のために、ご様子について連絡を取り合えるようにいたします。 

コドモンは登園時には入力済になるようご協力をお願いいたします。お子さまの園での様子は 

夕方に配信されます。 

・検温、睡眠時間、排便、食事欄の記入漏れがないようにお願いいたします。 

ご家庭での様子は保育の参考にさせていただきますので、必ずご記入ください。 

・身体発育表には、毎月の身体測定の結果を園にて記入します。実施予定日は月の予定表にて 

お伝えいたします。当日お休みの場合は予定日前後に計測いたします。 

身体発育表はコドモンからご確認いただけます。 

 

 

２２ 服装について 

 

乳幼児期は身辺自立の時期です。お子さまが自分で着脱しやすいものを、年齢・月齢に応じて 

選んであげてください。 

 

・歩行が安定してきたら、立位でのオムツ替えとなります。テープタイプのオムツ、股スナップ 

の下着はお控えください。 

・ジーンズ地やホック・ファスナーのあるズボンは、とても難しいのでお控えください。 

・スカートは可ですが、怪我をしやすいので、ご了承の上ご着用ください。 

・冬はエアコンを使用していますので、下着とＴシャツ（長袖）で充分です。 

・つま先の出るサンダルは爪を剥すことがあります。また雨の日以外の長靴、冬のブーツ等も 

運動の妨げになりますので、運動靴を履くようにしてください。 

・外あそびのときには、怪我防止のためマフラー・手袋は着用しませんので、ご了承ください。 

フード付き・モコモコしすぎる上着はお控えください。怪我につながる恐れがあります。 

・トイレトレーニングは、ご家庭と一緒に進めていきます。良い時期がきましたら、こちらから 

声をお掛けします。ご家庭で進めていて園でも開始したい場合は、声をお掛けください。 

尚、無理強いは禁物です。タイミングをよく見て開始したいと思います。 

 

 

 

２３ 緊急時における対応方法及び非常災害対策 

（１）園児の病状急変等への対応について 

・園児に病状急変等の緊急事態が発生した場合には、保護者の指定する医療機関及び 

緊急連絡先等へ速やかに連絡を行います。 

（２）非常災害時の対策等について 

消防計画の作成    八千代市消防本部  令和 8 年 4 月 1日 届出済み 

                          防火管理者  中島 真弓 
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非常時の対応 別途定める、消防計画書により対応します。  

災害時の避難場所 

第一避難場所 園前公園  （正式名称なし 保育園前公園） 

第二避難場所 ハイツ内公園（長兵衛野第２公園） 

第三避難場所 京成バラ園 

       （〒276-0046 千葉県 八千代市 大和田新田  

755 番地） 

園児引き渡しの方法 お迎え者を事前に確認しておき、本人確認の上、引き渡しいたします。 

（３）管轄する関係機関 

消防署 八千代市中央消防署（電話：０４７－４５８－０１１９） 

警察署 八千代警察署   （電話：０４７－４８６－０１１０） 

※保育中に体調の変化等があった場合は、あらかじめ保護者が指定した緊急連絡先へ連絡をし、 

嘱託医又は主治医へ連絡をとる等必要な措置を講じます。 

 

２４ 災害のときに 

・お子さまが安全な生活を送れるように日頃から災害を想定した避難訓練を行っておりますが、 

災害の発生するおそれのあるとき(大規模災害発生時及び大規模地震発生の予知情報、警戒宣言 

発令、大型台風のとき等)又は、保育園でお子さまの安全を確保することが困難と予測された場合

は、ご家庭での保育をお願いすることがございます。 

保育時間中は、保護者にお引取りいただけるまで園で責任をもってお預かりをいたしますが、 

できる限りお早めにお迎えをお願いいたします。 

 

・保育中の大地震発生時 

子どもたちの安全の確保を最優先し、状況を判断して避難いたします。 

避難先が落ち着きましたら、園の入り口付近の目立つところに大きな貼り紙をするとともに 

災害伝言ダイヤル１７１にメッセージを入れ、一斉配信（コドモン）にてご連絡をいたします。 

 

災害伝言ダイヤル 

１７１→２（メッセージの再生を選択）→０４７－４８０－３１１３（園の電話番号）→再生 

 

※台風等の上陸の可能性が高く交通機関等運休の恐れがある場合、早急にお迎えをお願いいたし 

ます。（巻末資料「防災気象情報等に応じた保育園・認定子ども園等の対応について令和４年度 

６月改正」参照) 

緊急時・停電時の連絡先 090-1735-8462 

 

※なお、以下の場合は臨時休園となります。 

・午前６時の段階で気象庁から「特別警報」が発令された場合。 

・午前６時の段階で八千代市から避難指示もしくは、緊急安全確保が発令された場合。 

・午前６時の段階で首都圏ＪＲが全線計画運休実施中等の場合。 
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２５ 虐待の防止 

（１）職員の虐待防止のための措置 

     園児に対する虐待を防止するため、職員に対する研修を定期的に行っております。 

（２）家庭における虐待防止のための対応 

     虐待の前兆を見逃さぬよう、園児や家庭の様子に注意を払うとともに、必要に応じ、関係 

機関への通告等を行っております。また、職員と保護者との交流を通じ、育児への不安や 

悩みに対し支援を行い、育児の負担感を軽減いたします。 

 

２６ 地域との連携について 

（１）地域のボランティア、小、中、高等学校等の職場体験を、業務説明、研修等を行った後、 

     随時受け入れております。 

（２）子育て支援の必要（虐待、ネグレクト）や DV への対策が必要な場合、子育て支援センター 

児童相談所等の専門機関との連携をとっております。 

（３）施設内虐待がおきないよう全職員に対し勉強会を定期的に行い、虐待の疑いが発覚した場合 

速やかに主任や施設長に伝える体制をとっております。 

（４）八千代市家庭的保育事業者等の設備及び運営に関する基準を定める条例（平成 26 年 

八千代市条例 29条）に基づき、社会福祉法人 みつわ会 みつわなかよし保育園と 

連携しております。 

  

２７ 運営委員会について 

  ・保護者、外部委員（社会福祉事業について知識経験を有する方）及び、事業者が様々な内容に 

ついて意見を交換し、利用者の立場に立った質の高い運営を行うため、年２回開催いたします。 

（状況により紙面にて対応する場合もございます。） 

 

（運営委員）  利用者代表           ２名 

     学識経験者、福祉関係者等    ２名 

     施設運営者代表         ２名     合計 6 名  

 

 

２８ 守秘義務及び個人情報の取り扱いについて 

・正当な理由がない限り、教育・保育の提供にあたって知り得た園児及びその家族の個人情報 

を他者へ公表しません。 

・保護者の電話番号は公表しておりません。（連絡網はありません）  

・保護者より取得しました個人情報は、利用目的の範囲内で業務遂行上必要な限りにおいて利用し 

取り扱いには充分留意いたします。 

・家庭状況や保護者に関することは、第三者には漏らしません。 

・家族以外の方からの、プライバシーについての問い合わせには応じません。 

・保育中に撮影した写真は、保育の記録、保護者への保育の様子のお知らせとして、コドモンを 
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利用し、写真の掲示・販売を行います。また、園だよりや掲示物・ホームページ・インスタ 

グラム等に使用することがあります。 

   ・防犯カメラ等の画像は、安全管理のために必要かつ適切に使用いたします。 

・職員に個人情報の守秘義務遵守を徹底させ、個人情報の記載された書類を園外に持ち出さない 

ようにしております。書類の破棄にはシュレッダーを使用しております。 

・保護者以外の方にお子さまをお渡しいたしません。 

お迎えの方が変更となる場合は、朝もしくはお迎えまでにご連絡ください。 

・職員と面識のない方がお迎えに来られる場合は、保護者の方が事前に園に連絡し（名前、関係 

など）、お迎えがどなたかをお知らせください。お迎えの際にお名前、住所、身分証明書等で 

確認させていただきますのでご了承ください。 

事前にご連絡のない場合、原則、お子さまをお渡しできません。 

※利用者の皆様にも、個人情報保護方針について説明を行い、同意書の提出をお願いしております。 

●写真データは家庭での観賞用を目的としており、それ以外の用途での購入（転売目的による 

画像データの購入を含む）は禁止しております。 

  ●全ての職員及び保護者は情報の漏洩を防ぐため、園の状況が分かる写真や文書を SNS等に 

許可なく投稿することを禁止いたします。 

 

２９ 保育内容に関する相談・苦情 

◇相談・苦情受付担当者      氏名：丸山
まるやま

 美和子
み わ こ

  （保育士） 

                    電話：０４７－４８０－３１１３ 

 

◇相談・苦情受付担当責任者    氏名：中島
なかじま

 真弓
ま ゆ み

  （施設長） 

                    電話：０４７－４８０－３１１３ 

 

◇第三者委員           氏名：肥田
ひ だ

 由
ゆ

貴
き

（八千代市民生委員）   

   電話：０８０－３４７６－７５３５ 

                      

氏名：海東
かいとう

 ひとみ（八千代市民生委員）  

電話：０９０－５７５７－８３７１ 

 

[受付方法] 面接・文書・電話・メール等の方法で相談・苦情受け付け 

                             メールアドレス yachiyo@childtime.co.jp 
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３０ 留意事項 

   当該重要事項説明書の記載事項に変更が生じる場合には、事前にご説明いたします。 

 

平成２８年  4月  1日    施行 

平成３０年  4月  1日  一部改正 

   令和 ４年  4 月  1 日  一部改正 

   令和 5年  4月  1 日  一部改正 

   令和 5年 12月 18 日  一部改正 

   令和 6年 4月 1 日  一部改正 

   令和 7年 4月 1 日  一部改正 

   令和 8年 4月 1 日  一部改正 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


